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Пояснительная записка

Цель практики: формирование у студентов общих и профессиональных компетенций в части нормативно - правовых условий организации взаимодействия воспитателя с родителями и сотрудниками ДО.  
Задачи практики:

1. Ознакомление студентов с содержанием нормативно-правовых документов, регулирующих деятельность воспитателя ДОУ по взаимодействию с родителями и сотрудниками.

2. Совершенствование у студентов исследовательских умений как условия развития проектного педагогического мышления.

3. Создание условий для осознания будущими педагогами значения эффективного взаимодействия воспитателя с  родителями и сотрудниками  ДОУ для развития личности всех субъектов образовательного процесса.
4. Формирование у студентов умения проектировать, обрабатывать, анализировать и обобщать информацию, полно и правильно отражать её в дневнике практики.
5. Развитие у обучающихся потребности в профессиональном и личностном развитии.

В ходе освоения обучающимися указанного вида практики у них происходит формирование соответствующих общих (ОК) и профессиональных компетенций (ПК):
ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.
ОК 4.   Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.
ОК5.Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности. 
ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
ПК 4.1. Определять цели, задачи и планировать работу с родителями.

ПК 4.2. Проектировать индивидуальные консультации по вопросам семейного воспитания, социального, психического и физического развития ребенка.

ПК 4.3. Проектировать родительские собрания с учетом привлечения родителей к организации и проведению мероприятий в группе и в образовательном учреждении.

ПК 4.4. Оценивать и анализировать планируемые результаты работы с родителями, корректировать процесс взаимодействия с ними.

ПК 4.5. Проектировать деятельность сотрудников образовательного учреждения для взаимодействия с родителями.
Обучающийся в ходе учебной практики должен:

уметь:

планировать работу с родителями (лицами, их заменяющими);

изучать особенности семейного воспитания дошкольников, взаимоотношения родителей и детей в семье;

формулировать цели и задачи работы с семьей;

проектировать разнообразные формы совместных мероприятий с семьей;

планировать консультации для  родителей по вопросам семейного воспитания, социального, психического и физического развития ребенка;

анализировать процесс и результаты планирования работы с родителями;

знать:

основные документы о правах ребенка и обязанности взрослых по отношению к детям;

сущность и своеобразие процесса социализации дошкольников;

основы планирования работы с родителями;

задачи и содержание семейного воспитания;

особенности современной семьи, ее функция;

содержание и формы работы с семьей;

особенности проведения индивидуальной работы с семьей;

методы и приемы оказания педагогической помощи семье;

методы изучения особенностей семейного воспитания;

должностные обязанности помощника воспитателя;

формы, методы и приемы взаимодействия и организации профессионального общения с сотрудниками образовательного учреждения, работающими с группой.

Отчетные документы по практике

1. Дневник по практике (заполненный в соответствии с требованиями и видами работ по практике).

2. Таблица «Содержание  нормативного регулирования деятельности воспитателя ДОУ»

3. Модель организации процесса взаимодействия  с родителями и сотрудниками ДОУ по выбранной форме взаимодействия и направлению развития ребенка 
4. Эскиз или фото уголков для родителей с комментариями. 

5. Отчёт по итогам практики.

6. Аттестационный лист.
План проведения практики

	Виды работ
	Тематика заданий по виду работ
	Кол-во часов

	1 день практики

1. Ознакомление обучающихся с целью, задачами и планом практики, с требованиями к отчётной документации по практике. 
2. Оформление  дневника по практике.
3.Анализ нормативно-правовых документов, регулирующих деятельность воспитателя ДОУ по взаимодействию с родителями и сотрудниками.
4. Анализ планов работы педагога с семьёй ДОУ на предмет соответствия требованиям, предъявляемым к данным видам планирования. 
	1. Оформить дневник по практике (Приложение 1).
2.Подготовить необходимые нормативно-правовые документы (Приложение 2).
3.Заполнить таблицу нормативного регулирования деятельности воспитателя ДОУ (Приложение 2).
4.Проанализировать ряд документов ДОУ, в которых находят отражение планируемые и проводимые мероприятия по взаимодействию с семьей (годовой план, календарные планы, протоколы родительских собраний).

(Приложение 3)
	6

	2 день практики

1.Анализ информационно-просветительской работы ДОУ с родителями (оформление и содержание стендов, уголков,  папок, ширм   и других видов наглядно-информационной работы).
2.Анализ взаимодействия воспитателя в процессе общения с родителями, администрацией, воспитателями, музыкальным работником, руководителем физического воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками образовательного учреждения.
3.Наблюдение и анализ проведения коллективных и индивидуальных форм работы с родителями (цель, подготовка, проведение, принятые решения).


	1. Изучить и сделать эскиз одного из интересных примеров наглядной педагогической пропаганды.
(Приложение 4)

2.Осуществить  наблюдение за сотрудниками ДОУ (воспитателем, медиком, младшим воспитателем, музыкальным руководителем и др.) в процессе общения с родителями  и другими сотрудниками ДОУ.
3. Заполнить таблицу в ходе наблюдения.

(Приложение 5)
4.Проанализировать работу воспитателя по  взаимодействию с родителями и  сотрудниками ДОУ по предложенному алгоритму. (Приложение 6) 

5.Осуществить анализ  проведения воспитателем коллективных и индивидуальных форм работы с родителями по  предложенным вопросам. 
(Приложение 7) 
	6



	3 день практики
1.Определение содержания и  форм совместной деятельности с родителями при   участии сотрудников ДОУ в их реализации (по направлению развития ребенка). 
2.Разработка  модели организации процесса взаимодействия  с родителями и сотрудниками ДОУ по выбранной форме взаимодействия и направлению развития ребенка (физическое развитие, познавательное развитие, речевое развитие, социально- коммуникативное развитие, художественно- эстетическое развитие).
3.Обобщение полученных на практике результатов,  оформление отчетной документации.

	1.Выбрать  проблему (направление развития ребенка) в подгруппе детей для проектировочной деятельности. 

2.Выделить  формы взаимодействия воспитателя с родителями. 

3. Спроектировать модель организации процесса взаимодействия с родителями в ДОУ по предложенному алгоритму. (Приложение 8) 

4. Проанализировать  освоенные профессиональные компетенций в ходе подготовки к учебной практике .
5.Оформить отчет по практике. 
(Приложение 9)
6.Заполнить  аттестационные листы оценки уровня сформированности общих и профессиональных компетенций студентов по ПМ 04. (Приложение 10)

	6


	Итого:
	18


Приложение 1

Схема оформления и ведения дневника практики

1. Титульный лист.

	Дневник по учебной практике

ПМ.04 «Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и сотрудниками образовательного учреждения»
Специальность 44.02.01 «Дошкольное образование»

студента(ки) _________группы ГАПОУ СО «НТПК № 1»

Ф.И.О. (в родительном падеже)

Руководители практики:

______________(Ф.И.О.)

г. Нижний Тагил

2023-2024 учебный год




2. Содержание практики, оформленное в таблице:
	Дата
	Содержание деятельности
	Анализ деятельности

	
	
	


Приложение 2
Содержание  нормативного регулирования деятельности воспитателя ДОУ
	Наименование документа
	Изучение воспитательных возможностей семьи и ДОУ
	Организация просвещения и образования родителей
	Совместная деятельность ДОУ и семьи

	1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» (текст с изменениями и дополнениями на 2021 год), Москва, 2021.
	
	
	

	2. «Семейный кодекс Российской Федерации»

13 июля 2015 г. 

Ст. 54 - 79
	
	
	

	3. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования, издательский дом «АЖУР», Екатеринбург,2023. 
Утвержден приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 октября 2013 г. № 1155, в редакции Приказов Минпросвещения России от 21.01.2019 № 31, 08.11.2022 № 955. 
. 

	
	
	

	4. Профессиональный  стандарт "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)"
Министерство труда и социальной РФ приказ

от 18 октября 2013 года N 544н
	
	
	


Приложение 3
Анализ планов работы педагога с семьёй ДОУ на предмет соответствия требованиям, предъявляемым к данным видам планирования.
Выполнение задания. Проанализировать ряд документов базового ДОУ, в которых находят отражение планируемые и проводимые мероприятия по взаимодействию с семьей (годовой план, календарные планы воспитательно-образовательной работы, протоколы родительских собраний). 
Вывод пишется на основе следующих критериев анализа планов воспитательно-образовательной работы педагогов: 
1) планирование содержания мероприятий на основе учета интересов, нужд, потребностей родителей; 

2) разнообразие планируемых форм работы с семьей; 

3) наличие анализа результативности проведенных мероприятий. 

Приложение 4.

Анализ информационно-просветительской работы ДОУ с родителями (оформление и содержание стендов, уголков,  папок-раскладушек и других видов наглядно-педагогической агитации для родителей).

Выполнение задания. Проанализировать уголки для родителей в соответствии с требованиями, а также на предмет реализации взаимодействия сотрудников образовательного учреждения. При необходимости внести предложения по усовершенствованию уголков для родителей. Изучить и сделать эскиз одного из интересных примеров наглядной педагогической пропаганды.
Алгоритм анализа информационно-просветительской работы ДОУ с родителями: 
1. В чём основная актуальность  темы?

2. Уровень научности, доступности и занимательности информации.

3. Какова педагогическая ценность представленного материала?

Отчетная документация: эскиз или фото уголков для родителей с комментариями

Приложение 5.
Анализ взаимодействия воспитателя в процессе общения с родителями, администрацией, воспитателями, музыкальным работником, руководителем физического воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками образовательного учреждения

Выполнение задания. Осуществить  наблюдение за сотрудниками ДОУ (воспитателем, медицинским работником, младшим воспитателем, музыкальным руководителем и др.) в процессе общения с родителями  и другими сотрудниками ДОУ. В ходе наблюдения заполнить таблицу:
Таблица

Взаимодействие воспитателя с родителями и 
сотрудниками дошкольного учреждения
	Режимный процесс (этап)
	С кем взаимодействовал
	Причина (повод) взаимодействия
	В какой форме взаимодействовал
	Стиль общения

	Утро 
	Родители


	прием детей, состояние здоровья ребенка
	Беседа с родителями
	Доброжелательный, 
выражение беспокойства

	
	зам. зав.
	
	
	

	
	медсестра
	
	
	


 Приложение  6.

Вопросы к анализу взаимодействия воспитателя с сотрудниками ДОУ
1. С кем взаимодействует воспитатель в дошкольном учреждении, выделите основные направления взаимодействия, цели. 
2. Определить какие задачи педагогической работы решаются в ходе этого взаимодействия.
3.  Каково основное различие в должностных обязанностях помощника воспитателя и младшего воспитателя?
4. Кто проводит инструктаж младших воспитателей, обучающие семинары?
5. Определите характер взаимоотношений воспитателя с сотрудниками детского сада (опишите формы взаимодействия с  психологом, музыкальным руководителем,  педагогом-логопедом,  руководителем физического воспитания, медицинской сестрой.)
6. Кто в дошкольном учреждении осуществляет общее руководство и контроль  работы членов коллектива?
7. Кто и как руководит методической работой воспитателей?
8. В чём успех работы дошкольного учреждения? (как вы думаете)
9. Какая  система поощрений   введена для сотрудников, ответственно выполняющих должностные обязанности. 
Приложение 7.

Наблюдение и анализ проведения воспитателем коллективных и индивидуальных форм работы с родителями.

Сделать фотозапись,  выделить основную цель, задачи и принятые решения, их целесообразность, педагогическую значимость.
Вопросы к анализу проведения воспитателем коллективных и индивидуальных форм работы с родителями:  
1.Каковы темы работы с родителями, их актуальность.

2.Чем руководствуется воспитатель при выборе темы?

3.Каковы формы проведения работы с родителями?

4.Выделите основные цели педагогической работы.

5.Определить какие задачи педагогической работы решаются в ходе этого взаимодействия.

6. Каков состав родителей присутствующих на консультации.

7. Уровень научности, доступности и занимательности информации.

Приложение 8.

Модель  организации процесса взаимодействия  с родителями и сотрудниками ДОУ по выбранной форме взаимодействия и направлению развития ребенка (физическое развитие, познавательное развитие, речевое развитие, социально- коммуникативное развитие, художественно- эстетическое развитие).
Выполнение задания.  Необходимо продумать разнообразные формы работы с родителями. 
Выбрав одну из форм работы с родителями, составьте технологическую карту по следующей структуре: 
Структура технологической карты: 
- тема (по направлению развития )
-форма мероприятия

- цель, задачи
-  участники
-  материалы и оборудование
- методическое обеспечение
Содержание деятельности

	Название этапа

(в соответствии с формой)
	Деятельность воспитателя, сотрудников 
	Деятельность

 родителей 
	Планируемые результаты

	
	
	
	

	
	
	
	


Приложение 9
                                        Отчет по итогам учебной практики

Студент (ки) ___________________________________________________________________

учебной группы_____________ по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование» прошла  учебную практику ПМ.04. «Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и сотрудниками образовательного учреждения» в объеме 18  часов  в период с _______________20__ г. по _______________20___ г.
В ходе практики реализованы следующие виды работ _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
При прохождении учебной практики я понял (а) _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Практика помогла мне _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
При выполнении задач практики самым трудным оказалось

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Особенно мне удалось _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Считаю (вывод) _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Предложения и рекомендации по организации практики:

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
«____» ______________ 20___ г. Студент (ка)____________/________________

СОГЛАСОВАНО:

Методист практики ___________/________________

Министерство общего и профессионального образования свердловской области

Государственное автономное  профессиональное образовательное учреждение Свердловской области
«НИЖНЕТАГИЛЬСКИЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ КОЛЛЕДЖ № 1»

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ

Ф.И.О._____________________________________________________________________________
Обучающаяся на ______ курсе по специальности СПО 44.02.01 «Дошкольное образование»,

успешно прошла учебную практику по профессиональному модулю 

ПМ.04. «Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и сотрудниками 
образовательного учреждения»
в объеме_____    часов с «_____» __________ 20______ г. по «____» ___________ 20_____г.

в организации ________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________
Виды и качество выполнения работ
	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и (или) требованиями организации, в которой проходила практика 

Освоен /не освоен

	Анализ нормативно-правовых документов, регулирующих деятельность воспитателя ДОУ по взаимодействию с родителями и сотрудниками.
	

	Анализ планов работы педагога с семьёй ДОУ на предмет соответствия требованиям, предъявляемым к данным видам планирования. 
	

	Анализ информационно-просветительской работы ДОУ с родителями (оформление и содержание стендов, уголков,  папок, ширм   и других видов наглядно-информационной работы).
	

	Анализ взаимодействия воспитателя в процессе общения с родителями, администрацией, воспитателями, музыкальным работником, руководителем физического воспитания, медицинским работником и другими сотрудниками образовательного учреждения.
	

	Наблюдение и анализ проведения коллективных и индивидуальных форм работы с родителями (цель, подготовка, проведение, принятые решения).
	

	Разработка  модели организации процесса взаимодействия  с родителями и сотрудниками ДОУ по выбранной форме взаимодействия и направлению развития ребенка (физическое развитие, познавательное развитие, речевое развитие, социально- коммуникативное развитие, художественно- эстетическое развитие).

	


Рекомендации 
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

Итоговая оценка по практике _________________________________________________________________
Подпись руководителя практики от ОО                     ______________/_____________
Дата «____» _______________  20___ год
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